STAROSTA WYSOKOMAZOWIECKI 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

inspektor
w  Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości 

Starostwa Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem 

Ilość stanowisk: 1

Wymiar czasu pracy:   pełny wymiar czasu pracy
1. Wymagania niezbędne:

a) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego państwa Unii Europejskiej lub obywatelstwo innego państwa, któremu na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (obywatel innego państwa powinien posiadać znajomość języka polskiego potwierdzoną dokumentem określonym w przepisach                    o służbie cywilnej),  

b) wykształcenie wyższe magisterskie geodezyjne lub prawnicze, 

c) minimum 3-letni staż pracy,
d) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane                z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
f) nieposzlakowana opinia,
g) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku wymagającym obsługi komputera.
2. Wymagania dodatkowe:

a]      znajomość przepisów prawnych z zakresu geodezji i kartografii;

b]     znajomość obsługi programów komputerowych: 
-pakiet MS Office

c]      obsługa urządzeń biurowych 
d] predyspozycje osobowościowe: zdyscyplinowanie, obowiązkowość, rzetelność, odpowiedzialność, wysoka kultura osobista, odporność na stres, opanowanie, umiejętność samodzielnego samokształcenia.
3.  Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

- przygotowywanie wniosków do wojewody w celu regulacji stanu prawnego nieruchomości powiatu w trybie art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną (Dz. U. Nr 133, poz. 872 z póź. zm.)

- przygotowywanie wniosków do księg wieczystych w celu ujawnienia stanu prawnego nieruchomości nabytych na rzecz powiatu w trybie ustawy z dnia 13 października 1998 r. przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną (Dz. U. Nr 133, poz. 872 z póź. zm.) oraz ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych (tj. dz. U. z 2008 r. Nr 193, poz. 1194 z póź. zm.)
- ustalanie odszkodowań za nieruchomości nabyte w trybie w/w ustaw

- gospodarowanie nieruchomościami powiatu i Skarbu Państwa na podstawie ustawy z dnia            27 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami.

4. Wymagane dokumenty:

a)   list motywacyjny

b)   życiorys – curriculum vitae

c)   kwestionariusz osobowy [według wzoru]
d)   kopia dowodu osobistego

e]   oświadczenie o niekaralności [według wzoru]
f]  oświadczenie o pełni zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych [według wzoru]

g]   kserokopie świadectw pracy lub zaświadczenia o stażu pracy

h]   kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie i posiadane uprawnienia 
i)    inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

          Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem ul. Ludowa 15a, pokój nr 25 lub pocztą na adres: Starostwo Powiatowe, 18-200 Wysokie Mazowieckie, ul. Ludowa 15a, z dopiskiem „Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości Starostwa Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem”  w terminie do dnia 17.08.2009r. , do godz. 12.00. 
Aplikacje, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 
Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej ( http://bip.st.wysmaz.wrotapodlasia.pl ) oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem. 
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i życiorys - CV, powinny być opatrzone klauzulą:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29.08.1997r.          o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z póź. zm.) oraz ustawą                z  21.11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

                                                                                                      Starosta Wysokomazowiecki

                                                                                                                 Bogdan Zieliński 

Wys. Maz.  31.07.2009  r. 

