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Wykonawcy bioracy
udzial w postepowaniu

Dotyczy: Postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na ,, Budowa systemu e-ustug
powiatu. Digitalizacja i udostepnienie zdigitalizowanych materiatow oraz wdrozenie e-ustug”

Powiat Wysokomazowiecki informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu
od Wykonawcoéw ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia wplynegto pytanie dotyczace
zapisOow SWZ.

Na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamodwien
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.), Zamawiajacy udostepnia Wykonawcom tre$¢
pytania wraz z wyjasnieniem:

Pytanie:

W rozdziale lll. Opis przedmiotu zamowienia w punkcie 6. SWZ, Zamawiajacy wprowadzit
wymog zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
dotyczy 0s0b bezposrednio wykonujgcych czynnosci zwigzane z pracq przy wdraZaniu
systemow informatycznych realizowanych w ramach projektu, podczas gdy Urzad Zamowien
Publicznych i Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych wydal opini¢ prawnag
odnos$nie stosowania art. 29 ust. 3a Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z p6zn. zm.) oraz powigzanej z nim regulacji art. 36
ust. 2 pkt 8a ustawy Pzp, wg ktorej powinny by¢ wykonywane w ramach umowy o pracg
czynno$ci informatyczne, takie jak ushuga help-desku. Jednoczesnie w opinii tej UZP
1 GIODO wskazato na ustugi $wiadczone przez programistow i integratorow systemow
informatycznych, jako ustugi wykonywane przez osoby o wysokim poziomie kompetencji,
posiadajace rzadkie specjalizacje 1 niezbedne certyfikaty potwierdzajace fachowos$¢, co do
ktorych wymaganie zatrudnienia w ramach umowy o pracg jest nadmiarowe i nie wymagane
art. 29 ust. 3a ustawy Pzp oraz powigzanej z nim regulacji art. 36 ust. 2 pkt 8a ustawy Pzp.
Zdaniem Wykonawcy w ramach umowy o pracg, bezposrednimi czynnosciami
informatycznymi, jest usluga help-desku. W opinii Wykonawcy ustugi $wiadczone przez
programistow i integratoréw systemow informatycznych, jako ustugi wykonywane przez osoby
o wysokim poziomie kompetencji, posiadajgce rzadkie specjalizacje i niezbedne certyfikaty
potwierdzajace fachowos¢, co do ktérych wymaganie zatrudnienia w ramach umowy o prace
jest nadmiarowe i nie wymagane w art. 95 ust. 2 Ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.).

W ocenie Oferenta wymodg zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na umowe
0 pracg¢ 0sob wykonujgcych czynnosci zwigzanych z wdrozeniem oprogramowania, Stanowi
zadanie nadmierne i nieadekwatne zar6wno w stosunku do wskazanej opinii UZP i GIODO,
jak rowniez trendow zwigzanych z uelastycznianiem si¢ rynku pracy i alternatywnymi formami
zatrudnienia. Przy tak sformulowanym wymaganiu, potencjalny Oferent zmuszony bytby do
zmiany polityki kadrowej, co moze mie¢ przetozenie na wyzsze koszty zatrudnienia i tym
samym wyzszg oferte cenowa przekraczajaca szacunkowg warto§¢ przedmiotowego
zamoOwienia. Zaznaczamy, iz przywolane w niniejszym piSmie stanowiska orzecznictwa
i doktryny =zostaly wydane w oparciu o nieobowigzujaca juz ustawe z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych, jednak zachowujg aktualno$¢ w obecnie
obowigzujacym stanie prawnym.



W zwiazku z powyzszym Wykonawca wnioskuje o zmiang wymagania w rozdziale 3. Opis
przedmiotu zamowienia w punkcie 6. SWZ w zakresie zatrudnienia oso6b na podstawie stosunku
pracy w okoliczno$ciach, o ktérych mowa w art. 95 Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo
zamoOwien publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) na nast¢pujace brzmienie:

,0. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce ustug na
podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia,
ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, minimum na okres i w wymiarze niezbednym dla
wykonania ustug, ktoére beda wykonywac.

Wymog zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
dotyczy 0s6b bezposrednio wykonujgcych czynno$ci zwiazane z ushuga help-desku”.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy wyraza zgode na zmiang zapisow zawartych w Rozdziale IV ust. 1 pkt 6 SWZ.

Na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, Zamawiajacy
dokonuje zmiany w tresci SWZ w Rozdziale IV OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
w ust. 1 pkt 6:

6) Wymagania w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okoliczno$ciach
o ktorych mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp.

Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy stawia wymog w zakresie zatrudnienia
przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy osoéb wykonujacych nizej
wskazane czynnos$ci w zakresie realizacji zamdwienia.

a) Rodzaj czynnosci dla ktérych wymagana jest umowa o prace:

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce ustug na podstawie
umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, ktorych
wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, minimum na okres i w wymiarze niezbednym dla wykonania
ustug, ktore bedg wykonywac.

Wymog zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
dotyczy 0s6b bezposrednio wykonujgcych czynnosci zwigzane z ustugg help-desk.

Na podstawie art. 286 ust. 7 ustawy Prawo zaméwien publicznych dokonang zmiang tresci
SWZ Zamawiajacy udostgpnia na stronie internetowej prowadzonego postgpowania.

Powyzsza odpowiedZ nie prowadzi do zmiany terminu sktadania ofert i tresci ogloszenia
0 zamoOwieniu.

STAROSTA

Bogdan Zielinski

W zalaczeniu:
1. SWZ z uwzglgdnieniem zmian z dnia 20 grudnia 2022 r.



