Zalacznik Nr 2

do Uchwatly Nr 3/20/2024

Zarzadu Powiatu Wysokomazowieckiego
z dnia 22 maja 2024 roku

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA SZPITALA OGOLNEGO W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

§1.1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora Szpitala Ogolnego
w Wysokiem Mazowieckiem przeprowadza Komisja w skladzie:

1) Bogdan Zielinski — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego- przewodniczacy,
2) Marcin Leoniak — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego — lekarz,

3) Dorota Lapiak — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego,

4) Marek Skarzynski — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego,

5) Beata Wyszynska — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego,

6) Elzbieta Zebrowska — przedstawiciel Rady Powiatu Wysokomazowieckiego,

7) Jarostaw Siekierko — przedstawiciel Rady Spolecznej Szpitala Ogélnego w Wysokiem
Mazowieckiem.

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym,
z wylaczeniem rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje¢ konkursowg kandydata,
ktére jest dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow.

§ 2. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu ustala dane personalne kandydatow, ktorzy
zglosili si¢ do konkursu.

2. Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie, ze nie jest malozonkiem lub
krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wiacznie osoby, ktérej dotyczy postgpowanie
konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to  budzi¢  uzasadnione  watpliwosci co do  jej  bezstronnosci  (wzor
w zalaczeniu), ktore dolacza si¢ do protokotu.

§ 3. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnosci
uznaje, czy w postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow
(co najmniej dwoch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w
pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci
na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkow
komisji konkursowe;j.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusj¢ we wiasnym gronie.

4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby
trzecie.



§ 4. 1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych
pieczecig whasciwego podmiotu, nadrukiem lub naklejka, zawierajgcymi nazwe, adres, numer
identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON wiasciwego podmiotu.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i
skreslenie nazwisk pozostalych kandydatow.

4. Glos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

6. Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 5. W przypadku odrzucenia przez komisj¢ konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych
do konkursu albo w przypadku niewylonienia kandydata, komisja uznaje,
ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

.................................................

(podpis przewodniczacego komisji konkursowej)

Podpisy cztonkéw komisji konkursowej:

.......................................................
............................................................
..........................................................
..........................................................
..........................................................

.............................................



Oswiadczenie

Przewodniczacego/Czlonka* Komisji Konkursowe;j

Na podstawie § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca (Dz. U. z 2021 r. poz. 430) oswiadczam,
ze:
1) nie jestem matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wigcznie
osoby, ktorej dotyczy postgpowanie konkursowe,
2) nie pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢

uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

....................................

(czytelny podpis)

PRZEWODNICZACY

Bogdan Zielifiski



